
Всемирный день охраны труда в 2026 году 

«Благоприятная психосоциальная рабочая среда: путь к процветанию 

работников и сильной организации» 

28 апреля во всем мире 

отмечается Всемирный день 

охраны труда. 

Это знаковое событие в 

мире труда. В Беларуси, 

конечно, этот день также не 

проходит незамеченным. 

Традиционно, в эти дни в 

республике проходит целый ряд 

мероприятий, посвященных 

вопросам охраны труда. Это 

семинары, конференции, 

круглые столы.  

Психосоциальная рабочая среда определяется тем, как спроектирована, 

организована и управляется работа, а также организационными практиками, 

формирующими повседневные условия труда. Психосоциальные факторы, 

такие как нагрузка и режим работы, ясность ролей, автономия, поддержка, а 

также справедливые и прозрачные процессы оказывают существенное 

влияние на то, как воспринимается работа, и затрагивают безопасность, 

здоровье и производительность работников. 

Когда психосоциальные факторы наносят вред работникам, они 

превращаются в производственные опасности, которые наряду с 

физическими, химическими и биологическими факторами необходимо 

выявлять и контролировать для обеспечения безопасных и здоровых условий 

труда. 

В Республике Беларусь вопросам безопасности труда придается 

безусловное приоритетное значение. Право работника на безопасный труд – 

одна из важнейших гарантий в области труда, установленных Конституцией 

Республики Беларусь. Значение этого направления работы сложно 

переоценить. Меры по охране труда призваны спасти жизни и здоровье 

тысяч работников. 

Отличительная черта политики в области охраны труда в Республике 

Беларусь – это активное влияние государства на процессы в сфере охраны 

труда через доступные ему механизмы и процедуры. Это, прежде всего, 

разработка и принятие законодательства, которое устанавливает 

обязательные требования и гарантии, определяет компетенцию в области 

охраны труда всех заинтересованных сторон. 
 

Специалист отдела гигиены                                                           Т.М.Карабач 

 









 


